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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

Αθήνα, 3 Μαρτίου 2020 
Αρ. Πρωτ.: 2369 

 
Θέμα: Πρακτικό Επιλογής για την πλήρωση μίας (1) θέσης Χημικού Παραγωγής στο 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ στο πλαίσιο του έργου με τίτλο “Ανάπτυξη Καινοτόμων 
Βιολογικών Προϊόντων και Υπηρεσιών Υγείας για Λοιμώδη και Νευροεκφυλιστικά 

Νοσήματα” (ΑΔΑ Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: ΨΟΑΚ46ΨΧ6Τ-ΗΛΝ) 
 
Έχοντας υπ’ όψιν:  
 
1. Τον  Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ Α΄ 50/16.3.2018) «Κύρωση της Σύμβασης για τη λειτουργία του 

Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες διατάξεις», 
2. Το Ν.4310/2014 «ΦΕΚ 258/Α/08.12.2014) «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία 

και άλλες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α/ 11.05.2016) 
«Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις», και ισχύει, 

3. Το αρθ. 64 του Ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/ Α/04.08.2017) «Οργάνωση και λειτουργία της 

ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις», 
4. Τις διατάξεις του αρθ. 4  παρ.1 της ΠΥΣ 33/2006 περί Αναστολής Διορισμών στο Δημόσιο 

Τομέα,  
5. Την υπ’ αριθμ. 86107/30.5.2019 Κοινή Απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 

Θρησκευμάτων, του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτού Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 371/11.6.2019) με θέμα: “Ορισμός μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ”. 

6. Την υπ. αριθμ. 3788/19.6.2019 απόφαση της 7ης συνεδριάσεως (19.6.2019) του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε.Ι.Π., κατά την οποία το Δ.Σ. συγκροτήθηκε σε σώμα [Α.Δ.Α.: 
ΩΞ0Ψ46ΨΧ6Τ-Ψ7Χ],   

7. Την υπ’ αριθμ. 3791/19.6.2019 απόφαση του Δ.Σ. με θέμα: «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στον Γενικό Διευθυντή» (ΦΕΚ Β΄2911/12.7.2019), 

8. Την υπ’ αριθμ. 9081/24.12.2019 απόφαση του Δ.Σ., με θέμα “Ορισμός της Προέδρου του Δ.Σ., 
Ομότιμης Καθηγήτριας Φωτεινής Στυλιανοπούλου ως Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια” 
[Α.Δ.Α.: 654Κ46ΨΧ6Τ-ΓΜΕ] 

9. Τις υπ’ αριθμ. 1794/7.6.2016, 2423/3.8.2016, και 4706/14.11.2019 αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε.Ι.Π.,  

10. Την υπ’ αριθμ. 7902/18.11.2019 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και την παράταση 
προθεσμίας αυτής, 

11. Το υπ’ αριθμ.2212/28.02.2020 πρακτικό Επιλογής της Επιτροπής Αξιολόγησης για την 
πλήρωση μίας (1) θέσης Χημικού Παραγωγής, 
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Η Πρόεδρος του Δ.Σ. του Ε.Ι.Π. αποφάσισε και ενέκρινε το υπ’ αριθμ. 2212/28.02.2020 

Πρακτικό Επιλογής της Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση μίας (1) θέσης 

Επιστημονικού προσωπικού στο πλαίσιο του έργου με τίτλο “Ανάπτυξη Καινοτόμων 

Βιολογικών Προϊόντων και Υπηρεσιών Υγείας για Λοιμώδη και Νευροεκφυλιστικά 

Νοσήματα”, κηρύσσει δε άγονη την διαδικασία της υπ’ αριθμ. 7902/18.11.2019 Προσκλήσεως 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος και αποφασίζει την επαναπροκήρυξη της θέσης, κατόπιν 

αναδιάταξης των κριτηρίων επιλογής.  

Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 

της παρούσας.  

 

 
 
 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. του Ε.Ι.Π. 
Ομότιμη Καθηγ. Φωτεινή Στυλιανοπούλου 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Εσωτερική Διανομή:  
Γραφείο Γενικής Διευθύνσεως 
Τμήμα Οικονομικών 
Τμήμα Διοίκησης / Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων 
Τμήμα Διοίκησης / Γραφείο Διαχείρισης Έργων και Ερευνητικών Προγραμμάτων 
Επιστημονικές Υπεύθυνες Έργου 
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Απόσπασμα Πρακτικού Επιλογής για μία (1) θέση Χημικού Παραγωγής Ελληνικό Ινστιτούτο 
Παστέρ 

 
Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης Προσωπικού που ορίστηκαν με την υπ' 
αριθμ. 4706/23.7.2019 (Α.Δ.Α.: 61ΩΧ46ΨΧ6Τ-ΠΕΑ) απόφαση του ΔΣ του ΕΙΠ κατά την 
8η/17.7.2019 Συνεδρίασή του συνεδρίασαν την 27η Φεβρουαρίου 2020, προκειμένου να 

αξιολογήσουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας, όπως αυτές συνοδευόταν από τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά, όσων ανταποκρίθηκαν στην υπ’ αριθμ. 7902/18.11.2019 Πρόσκληση εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος για σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου και την παράταση προθεσμίας αυτής 
[Α.Δ.Α.: ΨΟΑΚ46ΨΧ6Τ-ΗΛΝ], η οποία δημοσιεύθηκε σε συνέχεια της υπ’ αριθμ. 4706/23.7.2019 
απόφασης του ΔΣ του ΕΙΠ κατά την 8η/17.7.2019 Συνεδρίασή του. Ειδικότερα, η Επιτροπή 
Αξιολόγησης προέβη στην αξιολόγηση των υποψηφιοτήτων για τη θέση, όπως αυτή περιγράφεται 
στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και σύμφωνα με τους όρους αυτής.  
      
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΘΕΣΗΣ  
 
Θέση Χημικού παραγωγής: Επιμέλεια νέου τεχνικού εγχειριδίου Μονάδας Εμβολίων / 

Αναβάθμιση παραγωγικών διαδικασιών / Διαχείριση κινδύνου 

Ποιότητας / Διαδικασίες πιστοποίησης διακρίβωσης 
 

Οι υποψήφιοι πρέπει να κατέχουν: 
 

1. Πτυχίο Φαρμακοποιού, Χημικού, Βιολόγου ή Χημικού Μηχανικού  

2. Πολύ καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας 
Η γνώση της Αγγλικής γλώσσας αποδεικνύεται με πιστοποιητικά που είναι αποδεκτά από 
το ΑΣΕΠ.  

 
Θα συνεκτιμηθεί: 
 
1. Ο βαθμός του πτυχίου 

2. Τεκμηριωμένη εμπειρία σε:  
α. Διαδικασίες παραγωγής στείρων διαλυμάτων για ανθρώπινη και κτηνιατρική χρήση 

β. Διαδικασίες φαρμακευτικής παραγωγής 
γ. Διαδικασίες Καλής Βιομηχανικής Πρακτικής (Good Manufacturing Practices-GMP) – Σύνταξη  
    φακέλων 
δ. Διαδικασίες τεκμηρίωσης παρτίδων παραγωγής- Σύνταξη φακέλου παραγωγής 
ε. Έρευνα και Ανάπτυξη για την παραγωγή πιλοτικών παρτίδων, παρτίδων ανάπτυξης και 
πρώτων   
    βιομηχανικών παρτίδων- Διαδικασίες επιθεώρησης και αδειοδότησης από Ε.Ο.Φ. 
στ. Διαδικασίες Ποιοτικού Ελέγχου φαρμακευτικής παραγωγής 
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Oι άρρενες υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να 
έχουν νόμιμα απαλλαχθεί από αυτές. 
 
Για τη θέση, μέσω της παρατιθέμενης στην πρόσκληση ηλεκτρονικής διεύθυνσης του Ε.Ι.Π., 
υπεβλήθησαν δέκα (10) υποψηφιότητες, όπως αυτές παρατίθενται στον Πίνακα 1.   
 

Πίνακας 1. Πίνακας υποψηφίων  
 

Α/Α ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΗΣ 

1 9142/30.12.2019 27.12.2019 

2 20/7.01.2020 6.01.2020 

3 21/7.01.2020 7.01.2020 

4 121/10.01.2020 10.01.2020 

5 151/13.01.2020 12.01.2020 

6 162/13.01.2020 13.01.2020 

7 172/13.01.2020 13.01.2020 

8 204/14.01.2020 13.01.2020 

9 315/16.01.2020 15.01.2020 

10 319/16.01.2020 15.01.2020 

 

Συνεπώς, η Επιτροπή έκρινε πως κανείς απ’ τους υποψηφίους δεν πληροί τα απαιτούμενα και τα 
επιθυμητά προσόντα στο σύνολό τους.  
 
Συμπερασματικά 
 

Η  Επιτροπή Αξιολόγησης αφού αξιολόγησε τους υποψηφίους σύμφωνα με τα προσόντα – κριτήρια, 
όπως αυτά περιγράφονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, ομοφώνως εισηγείται στην 
Διοίκηση του ΕΙΠ την ανάδειξη της εν λόγω διαδικασίας ως άγονης και την επαναπροκήρυξη 
αυτής, κατόπιν αναδιάταξης των κριτηρίων επιλογής υποψηφίων.  
 
Το Πρακτικό Επιλογής για την σύναψη σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου, καθώς και τα  
στοιχεία του ατομικού φακέλου κάθε υποψηφιότητας φυλάσσονται στο Γραφείο Ανθρωπίνων 
Πόρων του ΕΙΠ και είναι διαθέσιμα, υπό τον όρο της τήρησης των προβλεπόμενων στο με ΑΠ 
Γ/ΕΞ/4163-1/6-7-2012 έγγραφο της Αρχής Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, στους 
έχοντες έννομο συμφέρον υποβολής ένστασης, σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.  
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Το παρόν απόσπασμα του Πρακτικού Επιλογής για την σύναψη σύμβασης εργασίας ορισμένου 
χρόνου, θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ [www.pasteur.gr] και 
στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ.  
 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ 
αίματος ή αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο. 

 
 

Αθήνα, 28 Φεβρουαρίου 2020 
 

Τα μέλη της Επιτροπής 
 

 

Δρ Διονύσης Σγούρας 

 

 
 

Δρ Παναγιώτης Ψαρράκος 

 

 
 

Δρ Ιωάννης Ράμπιας 
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