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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

Αθήνα, 3.10.2019 
Αρ. Πρωτ.: 6473 

 
Θέμα: Απόφαση Έγκρισης Πρακτικού Επιλογής για την πλήρωση μίας (1) θέσης Βοηθού Λογιστή 

στο Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ (ΑΔΑ Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
616246ΨΧ6Τ-ΜΗ0) 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ έχοντας υπ’ όψιν: 
 

1. Τον  Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ Α΄ 50/16.3.2018) «Κύρωση της Σύμβασης για τη λειτουργία του 
Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες διατάξεις». 

2. Τον Ν. 4310/2014 «ΦΕΚ 258/Α/08.12.2014)  «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και 
άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε με τον Ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α/ 11.05.2016) «Ρυθμίσεις 
για την έρευνα και άλλες διατάξεις» και ισχύει. 

3. Το άρθρο 64 και την παράγραφο 12α του άρθρου 87 του Ν.4485/2017 (ΦΕΚ 114/ Α/04.08.2017) 
«Οργάνωση και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες 
διατάξεις»  

4. Τον Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ Α΄ 176), Κεφάλαιο Β΄ «Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου 
Οικονομικών - Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
(Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου Α’ του ν. 
3429/2005 (Α 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις», όπως ισχύει, 

5. Τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 21 του Ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/Α/15.02.2017), όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν 

6. Τις διατάξεις του αρθ. 4  παρ.1 της ΠΥΣ 33/2006 περί Αναστολής Διορισμών στο Δημόσιο Τομέα, 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν  

7. Το Προεδρικό Διάταγμα (ΦΕΚ Α’ 119/8.7.2019) «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και 
κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους – Μεταφορά υπηρεσιών και 
αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων». 

8. Την υπ’ αριθμ. 86107/30.5.2019 Κοινή Απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων, του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτού Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 371/11.6.2019) με θέμα: “Ορισμός μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ”. 

9. Την υπ’ αριθμ. 3788/19.6.2019 απόφαση του Δ.Σ., με την οποία το Δ.Σ. συγκροτήθηκε σε Σώμα 
[Α.Δ.Α.: ΩΞ0Ψ46ΨΧ6Τ-Ψ7Χ]. 

10. Την υπ’ αριθμ. 3789/19.6.2019 απόφαση του Δ.Σ. με θέμα: «Ορισμός Αναπληρώτριας Γενικής 
Διευθύντριας από το Διοικητικό Συμβούλιο» [Α.Δ.Α.: 6ΗΔ246ΨΧ6Τ-5ΙΙ] 

11. Την υπ’ αριθμ. 6389/02.10.2019 απόφαση του Δ.Σ. με θέμα: «Ανανέωση Θητείας Αναπληρώτριας 
Γενικής Διευθύντριας για τρεις μήνες» [Α.Δ.Α.: 6ΧΛΑ46ΨΧ6Τ-6ΥΨ] 
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12. Την υπ’ αριθμ. 3791/19.6.2019 απόφαση του Δ.Σ. με θέμα: «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στον Γενικό Διευθυντή» (ΦΕΚ Β΄2911/12.7.2019) 

13. Την υπ’ αριθμ. 4706/23.7.2019 σχετική Απόφαση της 8ης Συνεδρίας (17/7/2019) του Δ.Σ. του 
Ινστιτούτου, με την οποία εγκρίθηκε η προκήρυξη της θέσης. [Α.Δ.Α.: 61ΩΧ46ΨΧ6Τ-ΠΕΑ] 

14. Την υπ’ αριθμ. 5350/19.8.2019 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για μία (1) θέση Βοηθού 
Λογιστή [Α.Δ.Α.: 616246ΨΧ6Τ-ΜΗ0] 

15. Το υπ’ αριθμ.6416/02.10.2019 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης 
 

Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια του Ε.Ι.Π., αποφάσισε και ενέκρινε το υπ’ αριθμ. 
6416/02.10.2019 Πρακτικό Επιλογής της Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση μίας (1) θέσης 
Βοηθού Λογιστή, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης για τη στελέχωση 
του Τμήματος Οικονομικών και εντέλλεται την ολοκλήρωση της νομίμου διαδικασίας έως την 
κατάρτιση της αντίστοιχης σύμβασης.  
Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας.  
 

 
 

 
 

Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 
Δρ Ρεβέκκα Μάτσα 

 
 
 
 
 
Εσωτερική Διανομή:  
Γραφείο Γενικής Διευθύνσεως 
Τμήμα Διοίκησης / Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων 
Τμήμα Οικονομικών 
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Απόσπασμα Πρακτικού Επιλογής για την πλήρωση της (1) θέσης Βοηθού Λογιστή στο Τμήμα 
Οικονομικών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης 

 
Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης, τα οποία ορίστηκαν με την υπ’ αριθμ. 
4706/23.7.2019 σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Ι.Π. κατά την 8η /17.7.2019 
Συνεδρίασή του, συνεδρίασαν σήμερα 2 Οκτωβρίου 2019 και ώρα 12:00, στο κτήριο Διοίκησης Κ3, 
προκειμένου να αξιολογήσουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας, όπως αυτές συνοδεύονταν από τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά, όσων ανταποκρίθηκαν στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την “Πλήρωση 
μίας (1) θέσης Βοηθού Λογιστή στο Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ” (ΑΔΑ: 616246ΨΧ6Τ-ΜΗ0). 
 
Είδος:  Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης. 
Διάρκεια:  έως την 31η Δεκεμβρίου 2019, με δυνατότητα παράτασης. 
Κόστος: σύμφωνα με τα οριζόμενα στη σχετική νομοθεσία (Ενιαίο Μισθολόγιο)  και ανάλογο 

των προσόντων του επιλεγέντος υποψηφίου. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ ON / OFF 
 
1. Πτυχίο Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΑΕΙ/ΤΕΙ) – Οικονομικού / Διοικητικού 

Σε περίπτωση κατά την οποία οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από Πανεπιστήμιο της αλλοδαπής θα 
πρέπει να υποβληθούν επιπροσθέτως και πιστοποιητικά αναγνώρισης του  ΔΟΑΤΑΠ 

2. Εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών σε θέση οικονομικού – διοικητικού  
3. Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 
4. Πιστοποιημένη γνώση ηλεκτρονικών υπολογιστών και πολύ καλή γνώση στα αντικείμενα: α) 

επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων  
 

ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  
 
5. Εργασιακή εμπειρία στη διαχείριση παραγγελιών πελατών-προμηθευτών, αποθήκης και αποθεμάτων  
6. Εργασιακή εμπειρία στο χειρισμό και την εξυπηρέτηση πελατών-προμηθευτών (εσωτερικού-

εξωτερικού) 
7. Γνώση Λογιστικής και εργασιών Ταμείου 
8. Εμπειρία στο χειρισμό εφαρμογών λογισμικού ERP 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ Ι: ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
 

Α/Α ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΜΟΡΙΑ 

5 
Εργασιακή εμπειρία στη διαχείριση παραγγελιών πελατών-προμηθευτών, αποθήκης 
και αποθεμάτων  

έως 35 
 

6 
Εργασιακή Εμπειρία στο χειρισμό και την εξυπηρέτηση πελατών-προμηθευτών 
(εσωτερικού/εξωτερικού) 

έως 15 

7 Γνώση Λογιστικής και εργασιών Ταμείου  έως 10 
8 Εμπειρία στο χειρισμό εφαρμογών λογισμικού ERP έως 10 

9 
Συνολική εικόνα του υποψηφίου βάσει προσωπικής συνέντευξης, η οποία θα  
περιλαμβάνει διευκρινιστικές ερωτήσεις επί των στοιχείων του βιογραφικού και της 
πρότερης εργασιακής δραστηριότητας. Σκοπός της  συνέντευξης είναι η Επιτροπή να 

έως 30 

ΑΔΑ: ΩΟΣ846ΨΧ6Τ-09Ψ



 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ  
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ 
 
 
 

Λ εω φ .  Β ασ ι λ ί σ σης  Σ οφ ίας  12 7 ,  Α θήν α 1 1 5  21  ●  2 1 0  6 4  7 8 80 0  ●  F a x :  2 10  6 4  2 5  0 3 8  ●  e - m ai l :  l i b r a ry @p a s t eu r .g r  ●  ww w. p as te u r .g r  
127, Vas. Sofias Ave., 115 21 Athénes, Gréce ●  T e l :  + 30  2 1 0  6 47 8 80 0 ●  F ax :  + 3 0 21 0  6 42 5 0 3 8  ●  em a i l :  l ib r ar y @p as te ur .g r  ●  w ww .p as t eu r .g r  

 
 

διαμορφώσει γνώμη για  τις γνώσεις επί του αντικειμένου,  για την προσωπικότητα 
και  τις επικοινωνιακές δεξιότητες του υποψηφίου.  

 
Για την θέση, μέσω της παρατιθέμενης στην πρόσκληση ηλεκτρονικής διευθύνσεως του Ε.Ι.Π., 
υπεβλήθησαν εμπρόθεσμα συνολικά δεκαέξι [16] έγκυρες υποψηφιότητες.  
 
Συμπερασματικά 
 
Η  Επιτροπή Αξιολόγησης Επιστημονικών Συνεργατών, αφού βαθμολόγησε τους υποψηφίους σύμφωνα με 
τα προσόντα – κριτήρια, όπως αυτά περιγράφονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος,  
ομοφώνως εισηγείται στην Διοίκηση του ΕΙΠ την πλήρωση της θέσης από τον κύριο Ιορδάνη Καλαντίδη. 
 
Το παρόν Πρακτικό Επιλογής για την “Πλήρωση μίας (1) θέσης Βοηθού Λογιστή στο Ελληνικό Ινστιτούτο 
Παστέρ”, και τα στοιχεία του ατομικού φακέλου κάθε υποψηφιότητας φυλάσσονται στο Γραφείο 
Ανθρωπίνων Πόρων του ΕΙΠ και είναι διαθέσιμα, υπό τον όρο της τήρησης των προβλεπόμενων στο με ΑΠ 
Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 έγγραφο της Αρχής Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, στους έχοντες 
έννομο συμφέρον υποβολής ένστασης, σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος.  
 
Απόσπασμα του παρόντος Πρακτικού Επιλογής για την “Πλήρωση μίας (1) θέσης Βοηθού Λογιστή στο 
Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ” θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ 
(www.pasteur.gr) και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ.  
 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ αίματος ή 
αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο. 
 
Αθήνα, 02 Οκτωβρίου 2019 
 
 
 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης  
 
 
 
 
 
 

Ιωάννης Κούσκος  Ιωάννης Παλάσκας  Κυριάκος Κλαουδάτος 
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