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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

Αθήνα, 13 Μαΐου 2019 
Αρ. Πρωτ.: 2932 

 
Θέμα: Πρακτικό Επιλογής για την πλήρωση μίας (1) θέσης Τεχνικού Πληροφορικής στο  Ελληνικό 

Ινστιτούτο Παστέρ (ΑΔΑ Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 6ΤΠΚ46ΨΧ6Τ-212) 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ έχοντας υπ’ όψιν: 
 
1. Το  Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ Α΄ 50/16.3.2018) «Κύρωση της Σύμβασης για τη λειτουργία του Ελληνικού 

Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες διατάξεις». 
2. Το Ν. 4310/2014 (ΦΕΚ 258/Α/08.12.2014) «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και άλλες 

διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
3. Το Ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α/ 11.05.2016) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις», όπως 

ισχύει. 
4. Το άρθρο 64 του Ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/Α/04.08.2017) «Οργάνωση και λειτουργία της ανώτατης 

εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις». 
5. Τις διατάξεις του αριθ. 4  παρ.1 της ΠΥΣ 33/2006 περί Αναστολής Διορισμών στο Δημόσιο Τομέα.  
6. Την υπ’ αριθμ. 73166/8.5.2018 κοινή Απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, 

του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτού Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ 
ΥΟΔΔ 273/14.5.2018) με θέμα: «Ορισμός προσωρινού Διοικητικού Συμβουλίου στο Ελληνικό 
Ινστιτούτο Παστέρ». 

7. Την υπ’ αριθμ. 2601/21.5.2018 απόφαση του Δ.Σ., με την οποία το Δ.Σ. συγκροτήθηκε σε Σώμα. 
8. Την υπ’ αριθμ. 3059/12.6.2018 Απόφαση του Δ.Σ., με την οποία το Δ.Σ. μεταβίβασε αρμοδιότητες στην 

Γενική Διευθύντρια (ΦΕΚ Β΄2814/16.7.2018). 
9. Την υπ’ αριθμ. 6827/21.12.2018 σχετική Απόφαση της 12ης Συνεδρίας (18.12.2018) του Δ.Σ. του 

Ινστιτούτου, με την οποία εγκρίθηκε η προκήρυξη της θέσης.  
10. Την υπ’ αριθμ. 1590/14.3.2019 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, για την πλήρωση τ μίας (1) 

θέσης Τεχνικού Πληροφορικής [Α.Δ.Α.: 6ΤΠΚ46ΨΧ6Τ-212] 
11. Το υπ’ αριθμ. 2873/9.5.2019 πρακτικό Επιτροπής της Επιτροπής Αξιολόγησης. 
 
Η Πρόεδρος του Δ.Σ. του Ε.Ι.Π. και προσωρινή Γενική Διευθύντρια, αποφάσισε και ενέκρινε το υπ’ 
αριθμ. 2873/9.5.2019 Πρακτικό Επιλογής της Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση μίας (1) θέσης 
Τεχνικού Πληροφορικής και εντέλλεται την ολοκλήρωση της νομίμου διαδικασίας έως την κατάρτιση 
της αντίστοιχης σύμβασης.  
Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας.  
 
 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 
Ομότ. Καθηγ. Φωτεινή Στυλιανοπούλου 

 
Εσωτερική Διανομή:  
Γραφείο Γενικής Διευθύνσεως 
Τμήμα Διοίκησης / Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων 
Τμήμα Οικονομικών 
Τμήμα Τεχνικής και Μηχανογραφικής Υποστήριξης 
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Απόσπασμα Πρακτικού Επιλογής για την πλήρωση μίας (1) θέσης Τεχνικού Πληροφορικής στο  

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ 
 

Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης, τα οποία ορίστηκαν με την υπ’ αριθμ. 
6827/21.12.2018 σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Ι.Π. κατά την 12η/18.12.2018 
Συνεδρίασή του, συνεδρίασαν μετά την πραγματοποίηση των Συνεντεύξεων   στο κτήριο Διοίκησης Κ3, 
προκειμένου να αξιολογήσουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας, όπως αυτές συνοδεύονταν από τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά, όσων ανταποκρίθηκαν στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και την Ορθή 
Επανάληψη αυτής για την “Επαναπροκήρυξη θέσης Τεχνικού Πληροφορικής στο Ελληνικό Ινστιτούτο 
Παστέρ” (ΑΔΑ: 6ΤΠΚ46ΨΧ6Τ-212). 
 
Είδος:  Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης 
Διάρκεια:  έως δώδεκα (12) μήνες, με δυνατότητα παράτασης 
Κόστος: σύμφωνα με τα οριζόμενα στη σχετική νομοθεσία (Ενιαίο Μισθολόγιο)  και ανάλογο των 

προσόντων του επιλεγέντος υποψηφίου. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ ON / OFF 
 
 Πτυχίο Πληροφορικής ή Επιστήμης Υπολογιστών ή αντιστοίχου Πανεπιστημίου, ή Δίπλωμα 

Ηλεκτρονικού Μηχανικού Πολυτεχνείου/Πολυτεχνικής Σχολής κατά ΤΕΕ, ή Δίπλωμα Ηλεκτρολόγου 
Μηχανικού και Μηχανικού Υπολογιστών Πολυτεχνείου / Πολυτεχνικής Σχολής κατά ΤΕΕ. Γίνονται 
επίσης δεκτοί και υποψήφιοι κατηγορίας ΔΕ, με την προσκόμιση σχετικού τίτλου.   

 Kαλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας  
 Τουλάχιστον δύο [2] χρόνια εμπειρίας αντίστοιχης προς το αντικείμενο της θέσης 

 
ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  
 
 Επιπρόσθετη των δύο [2] ετών εμπειρία, αντίστοιχη προς το αντικείμενο της θέσης 
 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης Πληροφορικής / Επιστήμης Υπολογιστών ή 

Ηλεκτρονικού/Ηλεκτρολόγων Μηχανικών ή Μηχανικών Ηλεκτρονικών  Υπολογιστών  
 Πολύ καλή γνώση χειρισμού Windows server / Exchange / Hyper V 
 Πολύ καλή γνώση χειρισμού managed switches  
 Πολύ καλή γνώση χειρισμού περιβάλλοντος Linux και scripting languages 
 Κατάρτιση και εμπειρία στην πολιτικές Ασφαλείας Πληροφοριακών και Επικοινωνιακών Συστημάτων ή 

στον Έλεγχο (auditing) Πληροφοριακών Συστημάτων 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Ι: ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΜΟΡΙΑ 
Επιπρόσθετη των δύο [2] ετών εμπειρία, αντίστοιχη προς το αντικείμενο της θέσης [5 μόρια  
για κάθε ένα έτος, μετά τα δύο πρώτα] 

έως 20 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης Πληροφορικής / Επιστήμης Υπολογιστών ή 
Ηλεκτρονικού/Ηλεκτρολόγων Μηχανικών ή Μηχανικών Ηλεκτρονικών  Υπολογιστών 
Ελληνικού ΑΕΙ είτε Πανεπιστημίου του εξωτερικού με βεβαίωση ΔΟΑΤΑΠ 

10 

Πολύ καλή γνώση χειρισμού Windows server / Exchange / Hyper V έως 15 
Πολύ καλή γνώση χειρισμού managed switches έως 15 
Πολύ καλή γνώση χειρισμού περιβάλλοντος Linux και scripting languages έως 10 
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Κατάρτιση και εμπειρία στις πολιτικές Ασφαλείας Πληροφοριακών και Επικοινωνιακών 
Συστημάτων ή στον Έλεγχο (auditing) Πληροφοριακών Συστημάτων 

έως 10 

 
Για την θέση, μέσω της παρατιθέμενης στην πρόσκληση ηλεκτρονικής διευθύνσεως του Ε.Ι.Π., 
υπεβλήθησαν εμπρόθεσμα συνολικά έξι [6] έγκυρες υποψηφιότητες.  
 
Συμπερασματικά 
 

Η  Επιτροπή Αξιολόγησης βαθμολόγησε τους υποψηφίους σύμφωνα με τα προσόντα – κριτήρια, 
όπως αυτά περιγράφονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και εισηγείται κατά πλειοψηφία 
στην Διοίκηση του ΕΙΠ την πλήρωση της θέσης Τεχνικού Πληροφορικής από τον κ. Στυλιανό Πιτσίκα.  

 
Το Πρακτικό Επιλογής για την “Πλήρωση 1 θέσης Τεχνικού Πληροφορικής στο Ελληνικό 

Ινστιτούτο Παστέρ”, τα στοιχεία του ατομικού φακέλου, καθώς και τα αντίστοιχα φύλλα αξιολόγησης – 
βαθμολόγησης κάθε υποψηφιότητας φυλάσσονται στο Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων του ΕΙΠ και είναι 
διαθέσιμα, υπό τον όρο της τήρησης των προβλεπόμενων στο με ΑΠ Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 έγγραφο της 
Αρχής Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, στους έχοντες έννομο συμφέρον υποβολής 
ένστασης, σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.  

Το παρόν απόσπασμα του Πρακτικού Επιλογής για την “Πλήρωση 1 θέσης Τεχνικού Πληροφορικής 
στο Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ” θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ 
(www.pasteur.gr) και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ.  

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ 
αίματος ή αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο. 

Οι επιλεγέντες θα κληθούν για την σύναψη σύμβασης, με βάση την σειρά κατάταξης. Σε περίπτωση 
μη αποδοχής ή μη έγκαιρης απάντησης (εντός 3 εργασίμων ημερών) καλείται ο επόμενος μέχρι εξαντλήσεως 
της λίστας. Επίσης σε περίπτωση που υποψήφιος υπαναχωρήσει από την σύμβαση εντός 2μήνου καλείται ο 
επόμενος στην σειρά κατάταξης. 
 
Αθήνα, 8 Μαΐου 2019 
 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης  
 
 
Δρ Εμμανουήλ Αγγελάκης 
 
Δρ Τιμοκράτης Καραμήτρος 
 
Δρ Στάθης – Αριστομένης Κωτσάκης 
 
Δρ Χριστίνα Οικονομοπούλου 
 
Πάνος Χόντας 
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