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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

Αθήνα, 26 Μαρτίου 2019 

Αρ. Πρωτ.: 1898 

 

Θέμα: Πρακτικό Επιλογής για την πλήρωση της (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Οικονομικού, με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης για τη στελέχωση του Γραφείου 

μισθοδοσίας και υποστήριξης εργασιών του λογιστηρίου (ΑΔΑ Πρόσκλησης 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: ΩΤ8446ΨΧ6Τ-3ΔΦ) 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ έχοντας υπ’ όψιν: 

 

1. Το  Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ Α΄ 50/16.3.2018) «Κύρωση της Σύμβασης για τη λειτουργία του 

Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες διατάξεις». 

2. Το Ν. 4310/2014 (ΦΕΚ 258/Α/08.12.2014) «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία 

και άλλες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Το Ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α/ 11.05.2016) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις», 

όπως ισχύει. 

4. Το άρθρο 64 του Ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/Α/04.08.2017) «Οργάνωση και λειτουργία της 

ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του αριθ. 4  παρ.1 της ΠΥΣ 33/2006 περί Αναστολής Διορισμών στο Δημόσιο 

Τομέα.  

6. Την υπ’ αριθμ. 73166/8.5.2018 κοινή Απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 

Θρησκευμάτων, του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτού Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 

Θρησκευμάτων (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 273/14.5.2018) με θέμα: «Ορισμός προσωρινού Διοικητικού 

Συμβουλίου στο Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ». 

7. Την υπ’ αριθμ. 2601/21.5.2018 απόφαση του Δ.Σ., με την οποία το Δ.Σ. συγκροτήθηκε σε 

Σώμα. 

8. Την υπ’ αριθμ. 3059/12.6.2018 Απόφαση του Δ.Σ., με την οποία το Δ.Σ. μεταβίβασε 

αρμοδιότητες στην Γενική Διευθύντρια (ΦΕΚ Β΄2814/16.7.2018). 
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9. Την υπ’ αριθμ. 1261/26.02.2019 σχετική Απόφαση της 3ης Συνεδρίας (21.02.2019) του Δ.Σ. του 

Ινστιτούτου, με την οποία εγκρίθηκε η προκήρυξη της θέσης.  

10. Την υπ’ αριθμ. 1370/4.3.2019 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, για την πλήρωση μίας 

(1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Οικονομικού, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, πλήρους 

απασχόλησης για τη στελέχωση του Γραφείου μισθοδοσίας και υποστήριξης εργασιών του 

λογιστηρίου [Α.Δ.Α.: ΩΤ8446ΨΧ6Τ-3ΔΦ] 

11. Το υπ’ αριθμ. 1892/26.3.2019 πρακτικό Επιτροπής της Επιτροπής Αξιολόγησης. 

 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. του Ε.Ι.Π. και προσωρινή Γενική Διευθύντρια, αποφάσισε και ενέκρινε 

το υπ’ αριθμ. 1892/26.3.2019 Πρακτικό Επιλογής της Επιτροπής Αξιολόγησης για την 

πλήρωση μίας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Οικονομικού, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, 

πλήρους απασχόλησης για τη στελέχωση του Γραφείου μισθοδοσίας και υποστήριξης 

εργασιών του λογιστηρίου και εντέλλεται την ολοκλήρωση της νομίμου διαδικασίας έως την 

κατάρτιση της αντίστοιχης σύμβασης.  

Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 

της παρούσας.  

 

 

 

 

 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Ομότ. Καθηγ. Φωτεινή Στυλιανοπούλου 

 

 

 

 

 

Εσωτερική Διανομή:  

Γραφείο Γενικής Διευθύνσεως 

Τμήμα Διοίκησης / Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων 

Τμήμα Οικονομικών 
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Απόσπασμα Πρακτικού Επιλογής για την πλήρωση μίας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Οικονομικού, με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης για τη στελέχωση του Γραφείου 

μισθοδοσίας και υποστήριξης εργασιών του λογιστηρίου 
 

Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης, τα οποία ορίστηκαν με την υπ’ αριθμ. 
1261/26.02.2019 σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Ι.Π. κατά την 3ης /21.02.2019 
Συνεδρίασή του, συνεδρίασαν σήμερα Τρίτη 26 Φεβρουαρίου 2019 και ώρα 14:00, στο κτήριο 
Διοίκησης Κ3, προκειμένου να αξιολογήσουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας, όπως αυτές 
συνοδεύονταν από τα απαραίτητα δικαιολογητικά, όσων ανταποκρίθηκαν στην Πρόσκληση 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την “Πλήρωση (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Οικονομικού, με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης για τη στελέχωση του Γραφείου μισθοδοσίας 
και υποστήριξης εργασιών του λογιστηρίου” (ΑΔΑ: ΩΤ8446ΨΧ6Τ-3ΔΦ). 
 
Είδος:  Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης. 
Διάρκεια:  έως δώδεκα (12) μήνες, με δυνατότητα παράτασης. 
Κόστος: σύμφωνα με τα οριζόμενα στη σχετική νομοθεσία (Ενιαίο Μισθολόγιο)  και 

ανάλογο των προσόντων του επιλεγέντος υποψηφίου. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ ON / OFF 
 
 Πτυχίο Ανωτάτης Εκπαίδευσης σε έναν τουλάχιστον από τους κλάδους: Οικονομικής 

Επιστήμης, Διοίκησης Επιχειρήσεων, Λογιστικής, Χρηματοοικονομικής.  
 Τεκμηριωμένη επαγγελματική προϋπηρεσία τουλάχιστον δύο (2) ετών μετά την κτήση του 

πτυχίου σε λογιστική και φορολογική παρακολούθηση εταιρειών, κυρίως με αντικείμενο τη 
μισθοδοσία, οι οποίες να τηρούν βιβλία τρίτης κατηγορίας.  

 Οι υποψήφιοι να μην έχουν καταδικασθεί για κακούργημα και με οποιαδήποτε ποινή για 
κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία 
δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ` 
υποτροπή συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας 
ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. Να μην έχουν 
παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα του προηγούμενου 
εδαφίου, έστω και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί. Να μην έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης τα 
πολιτικά τους δικαιώματα. Να μην τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή 
μερική), υπό επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές 
καταστάσεις. 

 Επαγγελματική Ταυτότητα Λογιστή Α’ Τάξης 
 

ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  
 
 Εμπειρία σε λογιστήριο με αντικείμενο τη μισθοδοσία πέραν των δύο (2) ετών  
 Ευχέρεια διαχείρισης λογιστικών προγραμμάτων και προγραμμάτων μισθοδοσίας,  
 Πιστοποιημένη γνώση Η/Υ 
 Γνώση Αγγλικής γλώσσας 
 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα ειδίκευσης σε αντικείμενο συναφές με αυτό της θέσης 
 Επαγγελματική ανάπτυξη και προοπτική 
 Ικανότητα συνεργασίας και επικοινωνίας 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ Ι: ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
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ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΜΟΡΙΑ 
Εμπειρία σε λογιστήριο με κύριο αντικείμενο τη μισθοδοσία πέραν των δύο (2) ετών  ( 
10 μόρια ανά έτος , έως πέντε ( 5 ) έτη )  

έως  30 

Ευχέρεια διαχείρισης λογιστικών προγραμμάτων και προγραμμάτων μισθοδοσίας  έως  20 

Γνώση Αγγλικής γλώσσας  
[Καλή γνώση: 5 μόρια / Πολύ καλή: 10 μόρια / Άριστη: 15 μόρια] 

έως  15 

Πιστοποιημένη γνώση Η/Υ 15 
Συνέντευξη έως  20 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ 2: ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 
 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΜΟΡΙΑ 
Επαγγελματική ανάπτυξη και προοπτική έως 10 
Ικανότητα συνεργασίας και επικοινωνίας έως 10 
 
Για την θέση, μέσω της παρατιθέμενης στην πρόσκληση ηλεκτρονικής διευθύνσεως του Ε.Ι.Π., 
υπεβλήθησαν εμπρόθεσμα συνολικά έξι [6] έγκυρες υποψηφιότητες, και εκπρόθεσμα μία [1] 
υποψηφιότητα.  
 
Συμπερασματικά 
 
Η  Επιτροπή Αξιολόγησης Επιστημονικών Συνεργατών, αφού βαθμολόγησε τους υποψηφίους 
σύμφωνα με τα προσόντα – κριτήρια, όπως αυτά περιγράφονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος,  ομοφώνως εισηγείται στην Διοίκηση του ΕΙΠ την πλήρωση της θέσης από την κα 
Μαργαρίτα Κουφοπούλου. 
 
Το Πρακτικό Επιλογής για την “Πλήρωση της (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Οικονομικού, με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης για τη στελέχωση του Γραφείου μισθοδοσίας και 
υποστήριξης εργασιών του λογιστηρίου”, τα στοιχεία του ατομικού φακέλου, κάθε υποψηφιότητας 
φυλάσσονται στο Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων του ΕΙΠ και είναι διαθέσιμα, υπό τον όρο της τήρησης 
των προβλεπόμενων στο με ΑΠ Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 έγγραφο της Αρχής Προστασίας Δεδομένων 
Προσωπικού Χαρακτήρα, στους έχοντες έννομο συμφέρον υποβολής ένστασης, σύμφωνα με τους 
όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.  
 
Το παρόν απόσπασμα του Πρακτικού Επιλογής για την “Πλήρωση της (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Οικονομικού, 
με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης για τη στελέχωση του Γραφείου 
μισθοδοσίας και υποστήριξης εργασιών του λογιστηρίου” θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του 
Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ (www.pasteur.gr) και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ.  
 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ 
αίματος ή αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο. 
 
Αθήνα, 26 Μαρτίου 2019 
 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης  
 
 

Ιωάννης Κούσκος  Παναγιώτα Ξυνογαλά   Ειρήνη Τσαγκαρίδου 
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