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Αθήνα, 28 Ιανουαρίου 2025 
 

Θέμα: Απόφαση έγκρισης πρακτικού για την πλήρωση μίας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ επιστημονικού 
τεχνικού προσωπικού θετικών επιστημών, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, στο Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας του Ελληνικού Ινστιτούτου 
Παστέρ 

 
ΑΠΟΦΑΣΗ 

 
Αφού ελήφθησαν υπ’ όψιν: 

 
1. Ο Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ Α΄ 50/16.3.2018) “Κύρωση της Σύμβασης για τη λειτουργία του 

Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες διατάξεις”, 
2. Το Π.Δ. 21/2023 (ΦΕΚ Α΄ 44/28.02.2023) Οργανισμός του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, 
3. Ο Ν.4310/2014 «ΦΕΚ Α΄ 258/08.12.2014) “Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και 

άλλες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α/ 11.05.2016) «Ρυθμίσεις 
για την έρευνα και άλλες διατάξεις”, και ισχύει, 

4. Το άρθρο 23 του Ν.4829/2021 (ΦΕΚ Α΄166/10.9.2021) “Ενίσχυση διαφάνειας και λογοδοσίας 
σε θεσμικούς φορείς της Πολιτείας, αποκατάσταση της ακεραιότητας του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας και λοιπές διατάξεις”, 

5. Ο Ν. 4957/2022 (ΦΕΚ Α΄ 141/21.7.2022)  “Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις”, 

6. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 Κοινή Υπουργική Απόφαση των 
Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών, με θέμα “Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 
ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019” (ΦΕΚ 
Β΄2614/21.4.2023), 

7. Το Π.Δ. 81 (ΦΕΚ Α΄ 119/8.7.2019) “Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση 
Υπουργείων και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους – Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων 
μεταξύ Υπουργείων”, 

8. Η υπ’ αριθμ. 23848/22.3.2024 Κοινή Υπουργική Απόφαση με θέμα: “Ορισμός μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ” (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 333/7.4.2024), 

9. Η υπ. αριθμ. 2499/15.4.2024 απόφαση της 5ης συνεδριάσεως (15.4.2024) του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε.Ι.Π., κατά την οποία το Δ.Σ. συγκροτήθηκε σε σώμα και εξέλεξε Πρόεδρο 
του Δ.Σ. τον Καθηγ. κ. Γεώργιο Χρούσο και Αντιπρόεδρο την Δρα Ευδοκία Καραγκούνη 
(Α.Δ.Α.: Ψ 62Λ246ΨΧ6Τ-Ω6Μ),  

10. Η υπ’ αριθμ 38880/17-5-2024 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) του Υπουργού Ανάπτυξης, 
του Υπουργού Υγείας και του Υφυπουργού Ανάπτυξης με θέμα «Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 
23848/22-3-2024 ΚΥΑ (Υ.Ο.Δ.Δ. 333) - Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ» (ΦΕΚ 550 ΥΟΔΔ), 

11. Η υπ’ αριθμ.  6764/ 08.12.2023 απόφαση του Δ.Σ. της 13ης/08.12.2023 Συνεδριάσεως του Δ.Σ., 
με θέμα: “Ανάθεση καθηκόντων Γενικού Διευθυντή και μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ” (Α.Δ.Α.:ΡΧΟΩΨΧ6Τ-Δ2Ω), με 
την οποία ορίστηκε η Δρ Παρασκευή Ζησιμοπούλου ως κατά ανάθεση Γενική Διευθύντρια 
(ΦΕΚ Β΄ 7117/18.12.2023),  

12. Η υπ’ αριθμ. 1608/13.03.2024 απόφαση της 3ης/28.02.2024 Συνεδριάσεως του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε.Ι.Π. (ΦΕΚ Β΄ 1764/19.3.2024) και 2515/15.4.2024 απόφαση της 
5ης/15.4.2024 Συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Ι.Π. (Α.Δ.Α.: 6Ν1Ω46ΨΧ6Τ-
1Ι9), με θέμα: “Παράταση ανάθεσης καθηκόντων Γενικού Διευθυντή”, 
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13. Η υπ’ αριθμ. 127/9.01.2024 απόφαση του Δ.Σ. της 14η Συνεδρίασης (19.12.2023) και την ορθή 
επανάληψη αυτής στις 11.01.2024, με την οποία εγκρίθηκε ο προϋπολογισμός του προγράμματος 
“Τεχνική Βοήθεια” (Α.Δ.Α.: Ρ7ΡΤ46ΨΧ6Τ-ΝΔΥ), 

14. Η υπ’ αριθμ. 175/14.01.2025 απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ι.Π. κατά την 1η/13.01.2025 συνεδρίαση, 
με την οποία εγκρίθηκε η σύναψη σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
κατόπιν ανοιχτής διαδικασίας με πρόσκληση, για το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας (Α.Δ.Α.: 
99ΤΣ46ΨΧ6Τ-ΝΔΓ), 

15. Η υπ’ αριθμ. 194/14.01.2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για μία (1) θέση ΠΕ/ΤΕ 
επιστημονικού τεχνικού προσωπικού θετικών επιστημών, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, στο Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας (Α.Δ.Α.: Ψ00Δ46ΨΧ6Τ-Σ58), 

16. Το υπ’ αριθμ. 644/28.01.2025 πρακτικό επιλογής της Επιτροπής αξιολόγησης,  
 

 
Η κατ’ ανάθεση Γενική Διευθύντρια του Ε.Ι.Π., αποφάσισε και ενέκρινε το υπ’ αριθμ. 
644/28.01.2025 πρακτικό επιλογής της Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση μίας (1) θέσης 
ΠΕ/ΤΕ επιστημονικού τεχνικού προσωπικού θετικών επιστημών, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας, και εντέλλεται την 
ολοκλήρωση της νομίμου διαδικασίας έως την κατάρτιση της αντίστοιχης συμβάσεως.  
  
 
Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας.  
 
 
 
 
 
 
 
 

Δρ Παρασκευή Ζησιμοπούλου 
κατ’ ανάθεση Γενική Διευθύντρια Ε.Ι.Π. 
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Απόσπασμα πρακτικού επιλογής για την πλήρωση μίας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Επιστημονικού 
τεχνικού προσωπικού θετικών επιστημών, στο Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας του 
Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, πλήρους απασχόλησης 
 
Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων, τα οποία 
ορίστηκαν με την υπ’ αριθμ. 175/14.01.2025 σχετική απόφαση της 1ης Συνεδρίασης/13.01.2025 του 
Δ.Σ. του Ινστιτούτου (Α.Δ.Α.: 99ΤΣ46ΨΧ6Τ-ΝΔΓ), συνεδρίασαν προκειμένου να αξιολογήσουν τις 
αιτήσεις υποψηφιότητας, όπως αυτές συνοδεύονταν από τα απαραίτητα δικαιολογητικά, όσων 
ανταποκρίθηκαν στην υπ’ αριθμ. 194/14.01.2025 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (Α.Δ.Α.: 
Ψ00Δ46ΨΧ6Τ-Σ58), για την πλήρωση μίας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ επιστημονικού τεχνικού προσωπικού 
θετικών επιστημών, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο Γραφείο 
Μεταφοράς Τεχνολογίας του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ. Ειδικότερα, η Επιτροπή Αξιολόγησης 
και Επιλογής Υποψηφίων προέβη σε αξιολόγηση των υποψηφίων για την θέση, όπως αυτή 
περιγράφεται στον αντίστοιχο πίνακα του παραρτήματος της Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος και σύμφωνα με τους όρους αυτής. 
 
ΘΕΣΗ ΠΕ/ΤΕ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 
Ειδικότητα: ΠΕ/ΤΕ επιστημονικού τεχνικού προσωπικού, θετικών επιστημών 
Διάρκεια / Κόστος:                 σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Ενιαίο Μισθολόγιο, ανάλογη των 

προσόντων του επιλεγέντος υποψηφίου, και θα καλυφθεί από το 
πρόγραμμα με τίτλο “Τεχνική Βοήθεια” και μέχρι του ύψους του 
εγκεκριμένου προϋπολογισμού του προγράμματος (έως 22.261,00€ 
συνολικό κόστος) € 

Αντικείμενο:    Συντονισμός όλων των δραστηριοτήτων που σχετίζονται με την 
προστασία της διανοητικής ιδιοκτησίας και την εμπορική 
αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της έρευνας που πραγματοποιεί το 
ερευνητικό προσωπικό του ΕΙΠ.  
Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών για θέματα που αφορούν την 
αξιοποίηση των ερευνητικών αποτελεσμάτων.  
Σύνταξη, διαπραγμάτευση και παρακολούθηση όλων των 
συμφωνητικών που σχετίζονται με τους σκοπούς του Γραφείου και, 
ιδίως, με θέματα μεταφοράς υλικών, εμπιστευτικότητας, 
συνεργασιών, ανάπτυξης έρευνας για λογαριασμό τρίτων, 
παραχώρησης δικαιωμάτων χρήσης, και οργάνωση σχετικού 
αρχείου και βάσης δεδομένων.  
Παρακολούθηση και διασφάλιση των εσόδων από πνευματικά 
δικαιώματα.  
Δικτύωση και προβολή του Γραφείου Μεταφοράς Τεχνολογίας σε 
δίκτυα επαγγελματιών Μεταφοράς Τεχνολογίας, σε εκδηλώσεις για 
στοχευμένη μεταφορά τεχνολογίας, διοργάνωση ημερίδων και 
σεμιναρίων, προβολή ώριμων ερευνητικών αποτελεσμάτων και 
συνεργασιών με επιχειρήσεις. 

  Προετοιμασία και διαχείριση έργων σχετικών με τη Μεταφορά 
Τεχνολογίας 

Απαιτούμενα Προσόντα: Πτυχίο ανώτατης εκπαίδευσης σε θετικές επιστήμες  
Αποδεδειγμένη συναφής με το αντικείμενο της θέσης 
επαγγελματική εμπειρία ενός (1) έτους 
Καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας (Β2) 

Συνεκτιμώμενα Προσόντα: Μεταπτυχιακός Τίτλος (MSc ή PhD) σε πεδίο συναφές με τα πεδία 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 648/28-01-2025

ΑΔΑ: 6Υ8Ε46ΨΧ6Τ-6Μ3



 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ & ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ 

Λεωφ .  Βασ ι λ ί σσης  Σοφ ίας  127 ,  Αθήνα  115  21  ●  210  64  78  800  ●  www. p as teu r .g r  
127, Vas. Sofias Ave., 115 21 Athénes, Gréce ●  T e l :  +30  210  6478800  ●  www. p as teu r .g r  

δραστηριοποίησης του Ε.Ι.Π.  
Ερευνητική εμπειρία πέραν της λήψης του υψηλότερου 
μεταπτυχιακού τίτλου σε πεδίο συναφές με τα πεδία 
δραστηριοποίησης του Ε.Ι.Π., 
Αποδεδειγμένη συναφής με το αντικείμενο της θέσης 
επαγγελματική εμπειρία πέραν του ενός (1) έτους, 
Προηγούμενη αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία σε 
διαδικασίες κατοχύρωσης / αξιοποίησης διανοητικής  ιδιοκτησίας / 
εφευρέσεων, σε αξιολογήσεις ετοιμότητας εμπορευματοποίησης 
τεχνολογίας και σύναψης συμβολαίων παροχής υπηρεσιών, 
κατάρτιση MTAs, 
Εργασιακή εμπειρία με συμμετοχή σε δράσεις εφαρμοσμένης 
έρευνας και καινοτόμου τεχνολογίας σε ανταγωνιστικά έργα, 
Επιμόρφωση συναφής με το αντικείμενο της θέσης 

 
Για την θέση ΠΕ/ΤΕ επιστημονικού τεχνικού προσωπικού, θετικών επιστημών, μέσω της 
παρατιθέμενης στην πρόσκληση ηλεκτρονικής διεύθυνσης του Ε.Ι.Π., υπεβλήθησαν εμπρόθεσμα έξι 
(6) έγκυρες υποψηφιότητες, όπως αυτές αναφέρονται στον Πίνακα 1. 
 
Πίνακας 1. Πίνακας Υποψηφίων 
 
α/α Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία υποβολής αίτησης 
1 528/24.01.2025 23.01.2025 
2 529/24.01.2025 23.01.2025 
3 578/27.01.2025 24.01.2025 
4 530/24.01.2025 24.01.2025 
5 426/21.01.2025 20.01.2025 
6 543/24.01.2025 24.01.2025 

 
Πίνακας 5. Υποψήφιοι που δεν πληρούσαν όλα τα κατά την Πρόσκληση απαιτούμενα προσόντα 

και κρίθηκαν μη επιλέξιμοι 
 
α/α Αριθμός Πρωτοκόλλου Παρατηρήσεις για υποψηφιότητα 

1 528/24.01.2025 
Δεν πιστοποιείται αποδεδειγμένη συναφής με το αντικείμενο 
της θέσης επαγγελματική εμπειρία ενός (1) έτους (απαιτούμενο 
κριτήριο) 

2 529/24.01.2025 
Δεν πιστοποιείται αποδεδειγμένη συναφής με το αντικείμενο 
της θέσης επαγγελματική εμπειρία ενός (1) έτους (απαιτούμενο 
κριτήριο) 

3 578/27.01.2025 
Δεν πιστοποιείται αποδεδειγμένη συναφής με το αντικείμενο 
της θέσης επαγγελματική εμπειρία ενός (1) έτους (απαιτούμενο 
κριτήριο) 

4 530/24.01.2025 
Δεν πιστοποιείται αποδεδειγμένη συναφής με το αντικείμενο 
της θέσης επαγγελματική εμπειρία ενός (1) έτους (απαιτούμενο 
κριτήριο) 

5 426/21.01.2025 

Δεν πιστοποιείται αποδεδειγμένη συναφής με το αντικείμενο 
της θέσης επαγγελματική εμπειρία ενός (1) έτους (απαιτούμενο 
κριτήριο) / Δεν κατετέθη πιστοποιητικό στρατολογικής 
κατάστασης 
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Πίνακας 6.  Πίνακας τελικής κατάταξης  
 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου 
# 1 543/24.01.2025 

 
Συμπερασματικά 
 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων αξιολόγησε την υποψηφία σύμφωνα με 
τα προσόντα – κριτήρια, όπως αυτά περιγράφονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και, 
και ομοφώνως εισηγείται στη Διοίκηση του ΕΙΠ την πλήρωση της θέσης ΠΕ/ΤΕ επιστημονικού 
τεχνικού προσωπικού θετικών επιστημών, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, στο Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας, από την υποψηφιότητα: 543/24.01.2025 

 
Το παρόν Πρακτικό Επιλογής για την Πλήρωση μίας θέσης ΠΕ/ΤΕ επιστημονικού τεχνικού 
προσωπικού θετικών επιστημών, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο 
Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και τα στοιχεία των ατομικών 
φακέλων, φυλάσσονται στο Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων του ΕΙΠ και είναι διαθέσιμα, υπό τον όρο 
της τήρησης των προβλεπόμενων στο με ΑΠ Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 έγγραφο της Αρχής Προστασίας 
Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, στους έχοντες έννομο συμφέρον υποβολής ένστασης,  
σύμφωνα  με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

 
Απόσπασμα του παρόντος Πρακτικού Επιλογής θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Ελληνικού 
Ινστιτούτου Παστέρ (www.pasteur.gr) και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ. 

 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ 
αίματος ή αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο. 

 
Αθήνα, 28 Ιανουαρίου 2025 
 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 
 
 
 
Δρ Παρασκευή Ζησιμοπούλου 
Διευθύντρια Ερευνών, κατ’ ανάθεση Γενική Διευθύντρια 
 
 
 
Δρ Παρασκευή Μυριαγκού 
Διευθύντρια Ερευνών 
 
 
 
Δρ Σωσάννα Κολυβά 
Ειδική Λειτουργική Επιστήμων Α΄ 

 
 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 648/28-01-2025
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