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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 
Αθήνα,  19 Ιανουαρίου 2024 

 

ΘΕΜΑ: Απόφαση Έγκρισης Πρακτικού Επιλογής για την πλήρωση τριών  (3)  θέσεων  έκτακτου  

προσωπικού  στο Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ, με συμβάσεις υποτροφίας μικρής 

διαρκείας (έως 12 μήνες) στο πλαίσιο του καταπιστεύματος Nostos Foundation, στο 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ.  (ΑΔΑ Πρόσκλησης: 6ΤΧΖ46ΨΧ6Τ-ΨΙ4)  

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 
Έχοντας υπ’ όψιν: 

 

1. Τον Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ Α΄ 50/16.3.2018) «Κύρωση της Σύμβασης για τη λειτουργία του 

Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες διατάξεις» (Α΄ 50), 

2. Το π.δ. 21/2023 «Οργανισμός του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ» (Α΄ 44), 

3. Τον Ν. 4310/2014 «ΦΕΚ 258/Α/08.12.2014) «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και 

άλλες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (Α΄83), 

4. Τον Ν. 4957/2022 (ΦΕΚ Α΄ 141/21.7.2022)  “Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 

Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και 

λοιπές διατάξεις”, 

5. Το άρθρο 23 του Ν.4829/2021 (ΦΕΚ Α΄166/10.9.2021) “Ενίσχυση διαφάνειας και λογοδοσίας σε 

θεσμικούς φορείς της Πολιτείας, αποκατάσταση της ακεραιότητας του Ενιαίου Συστήματος 

Κινητικότητας και λοιπές διατάξεις”, 

6. Το άρθρο 98 του Ν.4547/2018 (ΦΕΚ Α΄102/12.6.2018) “Αναδιοργάνωση των δομών υποστήριξης της 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις”, 

7. Το Προεδρικό Διάταγμα (ΦΕΚ Α’ 119/8.7.2019) «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση 

Υπουργείων και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους – Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων 

μεταξύ Υπουργείων, 

8. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός 

των αρμοδιοτήτων τους – Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α΄ 119), 

9. Την υπ’ αριθμ. 86107/30.5.2019 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας 

και Θρησκευμάτων, του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτού Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 

Θρησκευμάτων με θέμα: «Ορισμός μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου 

Παστέρ» (ΥΟΔΔ 371), 

10. Την υπ’ αριθμ. 35293/14.4.2020 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) του Υπουργού Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων και του Υπουργού Υγείας, με θέμα «Τροποποίηση της αριθμ. 86107/30.05.2019 Κοινής 

Υπουργικής Απόφασης» (ΥΟΔΔ 276), 

11. Την υπ. αριθμ. 127069/23.11.2021 Κοινή Υπουργική Απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων και του Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 1015/29.11.2021), 

12. Την υπ. αριθμ. 14373/10.02.2022 Κοινή Υπουργική Απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων και του Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 105/15.02.2022), 

13. Την υπ’ αριθμ 1712/21.2.2022 απόφαση της 2ης Συνεδριάσεως/21.2.2022 του Διοικητικού Συμβουλίου 

του Ε.Ι.Π.. με θέμα: «Ανασυγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ» 

(Α.Δ.Α.: Ψ2ΦΠ46ΨΧ6Τ-ΣΙΩ), 

14. Την υπ. αριθμ. 2528/11.3.2022 απόφαση της 3ης συνεδριάσεως (10.3.2022) του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Ε.Ι.Π., κατά την οποία το Δ.Σ. εξέλεξε Αντιπρόεδρο την Δρα Ευδοκία Καραγκούνη 

(Α.Δ.Α.: ΨΞ0Φ46ΨΧ6Τ-ΕΦΑ), 

15. Την υπ’ αριθμ. 6764/8.12.2023 απόφαση της 13ης/08.12.2023 Συνεδριάσεως του Διοικητικού 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 363/19-01-2024

ΑΔΑ: 6Ι3Χ46ΨΧ6Τ-18Ο
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Συμβουλίου (Α.Δ.Α.: ΡΧΟΩ46ΨΧ6Τ-Δ2Ω), με την οποία ορίστηκε κατ’ ανάθεση Γενική Διευθύντρια 

η Δρ. Παρασκευή Ζησιμοπούλου(ΦΕΚ Β΄7117/18.12.2023), 

16. Την υπ. αριθμ. 2956/02.06.2023 εισήγηση του ΕΣΙ με θέμα: “ Προκήρυξη υποτροφιών Ε.Ι.Π. 2023 από 

το καταπίστευμα του Nostos Foundation” 

17. Την υπ’ αριθμ. 3684/4.7.2023 απόφαση της 8ης Συνεδριάσεως/30.6.2023 του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Ε.Ι.Π. με θέμα “Υποτροφίες στο πλαίσιο του καταπιστεύματος Nostos Foundation” 

(Α.Δ.Α.: 69Α146ΨΧ6Τ-ΤΝΑ) 

18. Την υπ. αριθμ. 5083/02.10.2023 απόφαση του ΔΣ της 8ης/30.06.2023 Συνεδριάσεως του Δ.Σ  , με 

θέμα: «Υποτροφίες στο πλαίσιο του καταπιστεύματος Nostos Foundation» (Α.Δ.Α.: 6ΧΓΨ46ΨΧ6Τ-

543) 

19. Την υπ’ αριθμ 5245/9.10.2023 Πρόσκληση πλήρωσης πλήρωση τριών  (3)  θέσεων  έκτακτου  

προσωπικού  στο Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ, με συμβάσεις υποτροφίας μικρής διαρκείας (έως 12 

μήνες) στο πλαίσιο του καταπιστεύματος Nostos Foundation. (ΑΔΑ: 6ΤΧΖ46ΨΧ6Τ-ΨΙ4) 

20. Το υπ’ αριθμ. 206/12.01.2024 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση τριών  (3)  

θέσεων  έκτακτου  προσωπικού  στο Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ, με συμβάσεις υποτροφίας μικρής 

διαρκείας (έως 12 μήνες) στο πλαίσιο του καταπιστεύματος Nostos Foundation.  

 

Η κατά Ανάθεση Γενική Διευθύντρια του Ε.Ι.Π., αποφάσισε και ενέκρινε το υπ’ αριθμ. 

206/12.01.2024 Πρακτικό Επιλογής της Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση τριών  (3)  

θέσεων  έκτακτου  προσωπικού  στο Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ, με συμβάσεις υποτροφίας μικρής 

διαρκείας (έως 12 μήνες) στο πλαίσιο του καταπιστεύματος Nostos Foundation και εντέλλεται την 

ολοκλήρωση της νομίμου διαδικασίας έως την κατάρτιση της αντίστοιχης σύμβασης.  

 

Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας.  

 

 

 

 

 

 

Δρ. Παρασκευή Ζησιμοπούλου 

Κατά Ανάθεση Γενική Διευθύντρια Ε.Ι.Π. 

 
 

 
 

 

 
Εσωτερική Διανομή:  

Γραφείο Γενικής Διευθύνσεως 
Τμήμα Διοίκησης / Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων 

Τμήμα Οικονομικών / Γραφείο Μισθοδοσίας 

Μέλη Επιτροπής 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 363/19-01-2024

ΑΔΑ: 6Ι3Χ46ΨΧ6Τ-18Ο
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Αθήνα, 12 Ιανουαρίου 2024 

 

Πρακτικό Επιλογής για σύναψη συμβάσεων υποτροφίας 

(ΑΔΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΩΣ: 6ΤΧΖ46ΨΧ6Τ-ΨΙ4) 

 

Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης Προσωπικού που ορίστηκαν με την υπ' αριθμ. 

5083/02.10.2023 απόφαση του ΔΣ του ΕΙΠ κατά την 8η/30.06.2023 Συνεδρίασή του (Α.Δ.Α.: 

6ΧΓΨ46ΨΧ6Τ-543), συνεδρίασαν, προκειμένου να αξιολογήσουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας, όπως 

αυτές συνοδευόταν από τα απαραίτητα δικαιολογητικά, όσων ανταποκρίθηκαν στην υπ’ αριθμ. 

5245/09.10.2023 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και την ορθή επανάληψη αυτής στις 

13.10.2023 για τρεις (3) συμβάσεις υποτροφίας (Α.Δ.Α.: 6ΤΧΖ46ΨΧ6Τ-ΨΙ4). Ειδικότερα, η Επιτροπή 

Αξιολόγησης προέβη στην αξιολόγηση των υποψηφιοτήτων για τις θέσεις, όπως αυτές περιγράφονται 

στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και σύμφωνα με τους όρους αυτής.  

 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΘΕΣΗΣ  

 

Είδος:   τρεις (3) συμβάσεις Υποτροφίας 

Διάρκεια: έως δώδεκα (12) μήνες από την ημερομηνία έναρξης  

 

Οι υποψήφιοι πρέπει: 

 

1. Να είναι εγγεγραμμένοι σε Πανεπιστήμιο για εκπόνηση διδακτορικής διατριβής, με θέμα που να  

εμπίπτει  στα  πεδία  ερευνητικών  δραστηριοτήτων  του  Ε.Ι.Π .  και  στην  τριμελή επιτροπή 

πρέπει να μετέχει Ερευνητής ή Συνεργαζόμενος Ερευνητής του Ε.Ι.Π.  

2. Καθ’ όλη τη διάρκεια της υποτροφίας δεν θα πρέπει να χρηματοδοτούνται για τη Διδακτορική 

τους Διατριβή από άλλη πηγή (Υπεύθυνη Δήλωση) 

3. O υποψήφιος διδάκτορας θα πρέπει να έχει ήδη ολοκληρώσει τουλάχιστον δύο έτη εργασίας, για την 

διδακτορική του διατριβή, υπό την επίβλεψη Ερευνητή ή ΕΛΕ ή Συνεργαζόμενου Ερευνητή του 

Ε.Ι.Π., σε εργαστήριο του Ε.Ι.Π.. 

 

Οι άνδρες μπορούν να υποβάλουν υποψηφιότητα, εφόσον: 

 έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις, ή 

 έχουν νόμιμα απαλλαγεί απ’ αυτές, ή 

 έχουν αναβολή κατάταξης, που επαρκεί για την ολοκλήρωση των σπουδών τους, ή 

 είναι στρατευμένοι και η θητεία τους λήγει πριν από την προβλεπόμενη έναρξη της σύμβασης 

 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

 

Οι υποτροφίες θα χορηγηθούν κατόπιν αξιολόγησης, από επιτροπή: 

 

Συνεκτιμώμενα Προσόντα 

 

i. Βιογραφικό υποψηφίου διδάκτορα και ακαδημαϊκές επιδόσεις 

ii. Ανακοινώσεις σε Συνέδρια [προφορικές / poster] και Δημοσιεύσεις 

iii. Πρωτόκολλο διατριβής και ετήσια έκθεση / ετήσιες εκθέσεις προόδου, όπως έχουν κατατεθεί 

στο Πανεπιστήμιο 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 363/19-01-2024

ΑΔΑ: 6Ι3Χ46ΨΧ6Τ-18Ο
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Η Επιτροπή Αξιολόγησης διατηρεί το δικαίωμα να καλέσει υποψηφίους σε συνέντευξη.  

 

Για τις θέσεις, μέσω της παρατιθέμενης στην πρόσκληση ηλεκτρονικής διεύθυνσης του Ε.Ι.Π., 

υπεβλήθησε εμπρόθεσμα μία (1) υποψηφιότητα, όπως αυτές περιγράφονται στον Πίνακα 1.   

 

Πίνακας 1. Πίνακας υποψηφίων  

 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ / ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΗΣ 

1 5751/30.10.2023 27.10.2023 

 

Συμπερασματικά 

 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης αξιολόγησε τον υποψήφιο σύμφωνα με τα προσόντα – κριτήρια, όπως αυτά 

περιγράφονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και ομοφώνως εισηγείται στη Διοίκηση του 

ΕΙΠ τη σύναψη σύμβασης υποτροφίας, στον κ.κ. με ΑΠ : 5751/30.10.2023 
 

Πίνακας Κατάταξης 

 

Α/α  ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

1 5751/30.10.2023 

 

Το παρόν Πρακτικό Επιλογής για τη σύναψη σύμβασης υποτροφίας, καθώς και τα στοιχεία του ατομικού 

φακέλου του υποψηφίου φυλάσσονται στο Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων του ΕΙΠ και είναι διαθέσιμα, υπό 

τον όρο της τήρησης των προβλεπόμενων στο με ΑΠ Γ/ΕΞ/4163-1/6-7-2012 έγγραφο της Αρχής 

Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, στους έχοντες έννομο συμφέρον υποβολής ένστασης, 

σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.  

 

Απόσπασμα του παρόντος Πρακτικού Επιλογής για τη σύναψη συμβάσεων υποτροφίας, θα αναρτηθεί στην 

ιστοσελίδα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ [www.pasteur.gr] και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ.  

 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ αίματος ή 

αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο. 

 

Αθήνα, 12 Ιανουαρίου 2024 

 

Τα μέλη της Επιτροπής 

 

1. Δρ. Κωνσταντίνος Βεκρέλλης, Διευθυντής Ερευνών, Ίδρυμα Ιατροβιολογικών Ερευνών της 

Ακαδημίας Αθηνών (ΙΙΒΕΑΑ) 

 

2. Ευθυμία Πετεινάκη, Καθηγήτρια, Τμήμα Ιατρικής,  Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας  

 

3. Δρ. Ευάγγελος Ανδρεάκος,  Διευθυντής Ερευνών, Ίδρυμα Ιατροβιολογικών Ερευνών της 

Ακαδημίας Αθηνών (ΙΙΒΕΑΑ) 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 363/19-01-2024

http://www.pasteur.gr/
ΑΔΑ: 6Ι3Χ46ΨΧ6Τ-18Ο
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Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 363/19-01-2024

ΑΔΑ: 6Ι3Χ46ΨΧ6Τ-18Ο
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