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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2023 
 
ΘΕΜΑ: Απόφαση Έγκρισης Πρακτικού Επιλογής για Πλήρωση μίας (1) θέσης Γραμματέως στο 

Διαγνωστικό Τμήμα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου  

(ΑΔΑ Προσκλήσεως: ΕΝ9Ξ46ΨΧ6Τ-274) 
(ΑΔΑ Συνέχισης διαδικασιών υποβολής υποψηφιοτήτων: 974846ΨΧ6Τ-ΓΑ9) 

 
ΑΠΟΦΑΣΗ 

Έχοντας υπ’ όψιν: 
 
1. Το  Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ Α΄ 50/16.3.2018) «Κύρωση της Σύμβασης για τη λειτουργία του Ελληνικού 

Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες διατάξεις»,  
2. Το Π.Δ. 21/2023 (ΦΕΚ Α΄ 44/28.02.2023) Οργανισμός του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, 
3. Τον Ν.4310/2014 «ΦΕΚ 258/Α/08.12.2014) «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και 

άλλες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α/ 11.05.2016) «Ρυθμίσεις για 
την έρευνα και άλλες διατάξεις», και ισχύει, 

4. Το άρθρο 23 του Ν.4829/2021 (ΦΕΚ Α΄166/10.9.2021) “Ενίσχυση διαφάνειας και λογοδοσίας σε 
θεσμικούς φορείς της Πολιτείας, αποκατάσταση της ακεραιότητας του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας και λοιπές διατάξεις”, 

5. Τον Ν. 4957/2022 (ΦΕΚ Α΄ 141/21.7.2022)  “Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 
Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και 
λοιπές διατάξεις”, 

6. Το Προεδρικό Διάταγμα (ΦΕΚ Α’ 119/8.7.2019) «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και 
κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους – Μεταφορά υπηρεσιών και 
αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων, 

7. Τις διατάξεις του αριθ. 4  παρ.1 της ΠΥΣ 33/2006 περί Αναστολής Διορισμών στο Δημόσιο Τομέα.  
8. Την υπ’ αριθμ. 86107/30.5.2019 Κοινή Απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 

Θρησκευμάτων, του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτού Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 371/11.6.2019) με θέμα: “Ορισμός μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ”, 

9. Την υπ. αριθμ. 35293/3.04.2020 Κοινή Υπουργική Απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων και του Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 276/14.04.2020) 

10. Την υπ. αριθμ. 127069/23.11.2021 Κοινή Υπουργική Απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων και του Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 1015/29.11.2021) 

11. Την υπ. αριθμ. 14373/10.02.2022 Κοινή Υπουργική Απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων και του Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 105/15.02.2022)  

12. Την υπ. αριθμ. 1712/21.02.2022 απόφαση της 2ης συνεδριάσεως (21.01.2022) του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε.Ι.Π., κατά την οποία το Δ.Σ. συγκροτήθηκε σε σώμα (Α.Δ.Α.: Ψ2ΦΠ46ΨΧ6Τ-
ΣΙΩ),  

13. Την υπ. αριθμ. 2528/11.3.2022 απόφαση της 3ης Συνεδρίας/10.3.2022 του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ε.Ι.Π., κατά την οποία το Δ.Σ. εξέλεξε Αντιπρόεδρο την Δρα Ευδοκία Καραγκούνη (Α.Δ.Α.: 
ΨΞ0Φ46ΨΧ6Τ-ΕΦΑ), 

14. Την υπ’ αριθμ. 12682/22.12.2022 απόφαση της 14ης Συνεδρίας/15.12.2022 του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε.Ι.Π., με θέμα “Προϋπολογισμός προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια» για το έτος 
2023” (Α.Δ.Α.: 6Ξ4446ΨΧ6Τ-Τ6Ο) 

15. Την υπ’ αριθμ. 1951/11.4.2023 σχετική Απόφαση της 4ης Συνεδρίας/6.4.2023 του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε.Ι.Π., με την οποία εγκρίθηκε η διαδικασία προσκλήσεως για την πλήρωση μίας 
θέσης Γραμματέως στο Διαγνωστικό Τμήμα του Ε.Ι.Παστέρ (Α.Δ.Α.: 68Δ346ΨΧ6Τ-9Ξ8). 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 3605/30-06-2023

ΑΔΑ: ΡΒ0Ψ46ΨΧ6Τ-Ω5Σ
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16. Την υπ’ αριθμ. 2052/20.04.2023 Πρόσκληση Εκδήλωσης για την πλήρωση μιας (1) θέσης  
Γραμματέως στο Διαγνωστικό Τμήμα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ Ενδιαφέροντος 
(Α.Δ.Α.: ΕΝ9Ξ46ΨΧ6Τ-274) 

17. Την υπ’ αριθμ. 2931/31.5.2023 σχετική Απόφαση της Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ε.Ι.Π., με την οποία εγκρίθηκε η συνέχιση των διαδικασιών υποβολής υποψηφιοτήτων για την 
πλήρωση μιας (1) θέσης Γραμματέως στο Διαγνωστικό Τμήμα του Ελληνικού Ινστιτούτου 
Παστέρ (Α.Δ.Α.: 974846ΨΧ6Τ-ΓΑ9) 

18. Το υπ’ αριθμ. 3600/29.09.2023 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση μίας (1) 
θέσης Γραμματέως στο Διαγνωστικό Τμήμα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ 

 
 
 
 
 
 
 
 
Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Π., αποφάσισε και ενέκρινε το υπ’ αριθμ. 3600/29.09.2023 Πρακτικό 
Επιλογής της Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση μίας (1) θέσης Γραμματέως στο 
Διαγνωστικό Τμήμα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, 
πλήρους απασχόλησης και εντέλλεται την ολοκλήρωση της νομίμου διαδικασίας έως την 
κατάρτιση της αντίστοιχης σύμβασης.  
 
Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας.  
 
 
 
 
 
 
 

Δρ Ευστάθιος Γκόνος 
Γενικός Διευθυντής Ε.Ι.Π. 

 
 
 
 
 
 
 
Εσωτερική Διανομή:  
Γραφείο Γενικής Διευθύνσεως 
Τμήμα Διοίκησης / Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων 
Τμήμα Οικονομικών / Γραφείο Μισθοδοσίας 
Μέλη Επιτροπής 
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Απόσπασμα Πρακτικού Επιλογής για την Πλήρωση μίας (1) θέσης Γραμματέως στο Διαγνωστικό 

Τμήμα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, πλήρους 
απασχόλησης  

(ΑΔΑ Προσκλήσεως: ΕΝ9Ξ46ΨΧ6Τ-274) 
(ΑΔΑ Συνέχισης διαδικασιών υποβολής υποψηφιοτήτων: 974846ΨΧ6Τ-ΓΑ9) 

 
 

Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων, τα οποία 
ορίστηκαν με την υπ’ αριθμ. 1951/11.4.2023 σχετική Απόφαση της 4ης Συνεδρίας/6.4.2023 του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Ι.Π., συνεδρίασαν, προκειμένου να αξιολογήσουν τις αιτήσεις 
υποψηφιότητας, όπως αυτές συνοδεύονταν από τα απαραίτητα δικαιολογητικά, όσων 
ανταποκρίθηκαν στην υπ’ αριθμ. 2052/20.4.2023 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (Α.Δ.Α.: 
ΕΝ9Ξ46ΨΧ6Τ-274) για την πλήρωση μιας (1) θέσης  Γραμματέως στο Διαγνωστικό Τμήμα του 
Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ. Ειδικότερα, η Επιτροπή Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων 
προέβη σε αξιολόγηση των υποψηφίων για την μία (1) θέση Γραμματέως στο Διαγνωστικό Τμήμα 
του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, όπως αυτή περιγράφεται στον αντίστοιχο Πίνακα του 
Παραρτήματος της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και σύμφωνα με τους όρους αυτής.  
 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 
 
Γραμματειακή υποστήριξη, μεταξύ των οποίων, ιδίως, περιλαμβάνονται:  
 
• διαχείριση/καταχώρηση παραπεμπτικών εξετάσεων,  
• έκδοση αποδείξεων παροχής υπηρεσιών (τιμολόγηση),  
• έκδοση παραστατικού είσπραξης,  
• αποστολή αποτελεσμάτων,  
• χειρισμός τηλεφωνικού κέντρου για ραντεβού, επικοινωνία με ασθενείς, ιατρούς και μονάδες 

υγείας  
 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
 

Η ανωτέρω θέση, απαιτεί άτομο υπεύθυνο, οργανωτικό, πειθαρχημένο με υψηλή αίσθηση 
καθήκοντος, εχεμύθεια και επικοινωνιακές δεξιότητες. Ως προς τα τυπικά προσόντα, απαιτούνται:  
• Απόφοιτοι ΙΕΚ συναφούς κατεύθυνσης ή κατ’ ελάχιστον απολυτήριο Λυκείου  
• Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής Γλώσσας  
• Πιστοποιημένη γνώση H/Y  
• Προϋπηρεσία σε διοικητική θέση/γραμματεία/θέση εξυπηρέτησης πελατών, τουλάχιστον, 2 ετών  

 
ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
 
• Βασικές γνώσεις λογιστικής – διαχείρισης ταμείου, αποδεικνυόμενες από 

φοίτηση/πρακτική/επαγγελματική εμπειρία.  
• Προϋπηρεσία σε διοικητική θέση/γραμματεία/θέση εξυπηρέτησης πελατών πέραν των δύο (2) 

ετών. Προϋπηρεσία σε χώρο υγείας θα εκτιμηθεί.  
• Πτυχίο ΙΕΚ, συναφούς κατεύθυνσης με το αντικείμενο της θέσης.  
• Συνέντευξη, Επικοινωνιακές δεξιότητες/οργανωτικότητα/συνέπεια.  

 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
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Οι άρρενες υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να 
έχουν νόμιμα απαλλαχθεί από αυτές. 
 
Υποψήφιοι, οι οποίοι δεν προσήλθαν στη συνέντευξη αποκλείονται από την επιλογή. 
 
Υποψήφιοι με συνολική βαθμολογία μικρότερη του 60% δεν λαμβάνονται υπ’ όψιν για τη 
θέση. 
 
Για την μία (1) θέση Γραμματέως στο Διαγνωστικό Τμήμα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, 
μέσω της παρατιθέμενης στην πρόσκληση ηλεκτρονικής διεύθυνσης του Ε.Ι.Π., υπεβλήθησαν 
εμπρόθεσμα εκατόν τέσσερις (104) υποψηφιότητες.  
 
Η Επιτροπή μελέτησε τα βιογραφικά και τα δικαιολογητικά των υποψηφίων, κατέταξε τις έγκυρες 
υποψηφιότητες και κάλεσε σε συνέντευξη τις επικρατέστερες. 
 
 
Πίνακας ΙΙ. Πίνακας τελικής κατάταξης υποψηφίων 
 

α/α ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΣΕΙΡΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

1 2220/27.4.2023 #1 
2 2272/02.5.2023 #2 
3 2218/27.4.2023 #3 
4 2224/27.4.2023 #4 
5 3072/7.6.2023 #5 

 
Συμπερασματικά 
 
Η Επιτροπή Αξιολόγησης βαθμολόγησε τις υποψήφιες σύμφωνα με τα προσόντα - κριτήρια, όπως 
αυτά περιγράφονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και, ομοφώνως, εισηγείται στη 
Διοίκηση του Ε.Ι.Π. την κάλυψη της θέσης  Γραμματέως στο Διαγνωστικό Τμήμα του Ελληνικού 
Ινστιτούτου Παστέρ από την υποψήφια με αρ.πρ.: 2220/27.4.2023. 
 
Μετά την παρέλευση της προθεσμίας υποβολής ενστάσεων, οι επιλεγείσες θα κληθούν κατά σειρά 
κατάταξης για σύναψη σύμβασης εργασίας. Σε περίπτωση μη αποδοχής της πρώτης, θα καλείται η 
επόμενη, έως εξαντλήσεως της λίστας. 
 
Για οποιαδήποτε απορία ή διευκρίνηση σχετικά με την σύμβαση, τις αποδοχές και τους λοιπούς 
όρους οι ενδιαφερόμενες μπορούν να απευθύνονται στο Γραφείο Ανθρωπίνων πόρων, κατά 
προτίμηση γραπτώς στο prosopiko@pasteur.gr  ή και τηλεφωνικά 2106478857-858. 
 
Το παρόν Πρακτικό Επιλογής για την πλήρωση μίας (1) θέσης  Γραμματέως στο Διαγνωστικό 
Τμήμα του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, και τα στοιχεία του ατομικού φακέλου κάθε 
υποψηφιότητας φυλάσσονται στο Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων του ΕΙΠ και είναι διαθέσιμα, υπό 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 3605/30-06-2023

mailto:prosopiko@pasteur.gr
ΑΔΑ: ΡΒ0Ψ46ΨΧ6Τ-Ω5Σ
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τον όρο της τήρησης των προβλεπόμενων στο με ΑΠ Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 έγγραφο της Αρχής 
Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, στους έχοντες έννομο συμφέρον υποβολής 
ένστασης, σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.  
 
Απόσπασμα του παρόντος Πρακτικού Επιλογής θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Ελληνικού 
Ινστιτούτου Παστέρ (www.pasteur.gr) και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ.  
 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ 
αίματος ή αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο. 
 
 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 
 
Δρ Οικονομοπούλου Χριστίνα  
Προϊσταμένη Τμήματος Διοίκησης 
 
 
 
Δρ Αγγελάκης Εμμανουήλ 
Προϊστάμενος Διαγνωστικού Τμήματος 
 
 
Λυμπεροπούλου Αγγελική 
Προϊσταμένη Τμήματος Τεχνικής Υποστήριξης  

 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 3605/30-06-2023

http://www.pasteur.gr/
ΑΔΑ: ΡΒ0Ψ46ΨΧ6Τ-Ω5Σ


		2023-07-03T14:11:04+0300


		2023-07-03T14:21:43+0300
	Athens




